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INTRODUCERE

Prezentul Kit educational a fost creat pentru a veni in sprijinul profesorilor si al profesorilor
diriginti 1n activitatea desfasurata la clasa. Constituie un suport ce se doreste a fi clar si simplu de
folosit de catre cadrele didactice ori de cate ori 1si propun sa identifice felul in care mediul scolar
este perceput ca fiind unul ce creeaza o stare de bine, de confort material si emotional elevilor,
factorii care influenteaza bundstarea, sentimentul de bine al acestora (la scoald dar si in mediul
extragcolar), precum si a celor mai eficace interventii pentru a imbunatati aceste aspecte.

In acest material sunt cuprinse atat cateva consideratii teoretice asupra conceptului de stare
de bine (wellbeing) in general si a starii de bine a elevului, in particular, referinte la studii
referitoare la impactul promovarii bunastarii elevilor asupra rezultatelor obtinute de acestia
(academice si non-academice), instrumente pe baza carora se pot culege date ce permit evaluarea
starii de bine a elevilor (chestionare), precum si recomandari privind modul de prelucrare si
interpretare a datelor culese.

Profesorii pot folosi informatiile astfel obtinute si le pot integra in planurile de lectie,
alaturi de definitiile unor concepte cheie, pentru a educa elevii despre ce este starea de bine. Acest
lucru poate crea o cultura a clasei, o alfabetizare emotionala a acesteia, o crestere a sensibiltatii si
constientizarii emotiilor celorlalti. Acest lucru stabileste apoi cadrul si premisele pentru viitoare

discutii mai bogate despre ceea ce ar putea afecta bunastarea individuala si pe cea a grupului.

STAREA DE BINE (WELLBEING) — POSIBILE DEFINITII SI
PROVOCARILE CE VIN DIN INCERCARILE DE DEFINIRE ALE
CONCEPTULUI

»,otarea de bine este un concept complex, multifatetat, evaziv, ce continud si scape

incercarilor cercetatorilor de al defini si masura” (Pollard & Lee, 2003).

Unii contriburori considera ca starea de bine este definitd pe baza unor criterii externe, a
unor conditii ideale, conform definitiei normative a lui R. Coan (fericirea este mai de graba posesia
unor calitati dezirabile) sau dimpotriva, este subiectiva (subjective wellbeing), conform lui E.

Diener, care se refera la unii dintre predictorii bunastarii subiective, cum ar fi temperamentul,



venitul si relatiile sociale de afiliere si sustinere. O bundstare subiectivd mai mare a fost asociata
cu o sanatate buna si longevitate, relatii sociale mai bune, performanta in munca si creativitate. La
nivel comunitar si social, culturile difera nu numai in ceea ce priveste nivelul lor de bunastare, ci
si intr-o oarecare masurd in tipurile de bunastare subiectivd pe care le apreciaza cel mai mult
(Diener, Oishi & Tay, 2018). Bunastarea subiectivd este constituita din trei componente
interdependente: satisfactia vietii, afectul pozitiv si afectul negativ. Afectul se refera la stari si
emotii placute si neplacute, in timp ce satisfactia vietii se refera la un sensul cognitiv de satisfactie
cu viata (Diener & Suh, 1997). Alti contributori (C. Ryff, in lucrarile sale timpurii, de exemplu)
au identificat aspecte care constituie bunastarea: autonomia, cunoasterea mediului si capacitatea
de adaptare la acesta, relatiile pozitive cu ceilalti, capacitatea de a formula un scop in viata,
realizarea potentialului si acceptarea de sine. Cercetarile sale ulterioare au pus un accent diferit
asupra a ceea ce este bunastarea, identificand capacitatea de a-ti indeplini obiectivele ca fiind unul
dintre cele mai importante (Ryff, 1989). Unii autori folosesc bunastarea ca termen pentru fericirea
generald, unii ca termen general care cuprinde sanatatea fizica si mentala (Hascher, 2010).
Seligman (2011; 2018) a propus ca bunastarea este alcatuita din cinci elemente masurabile: emotie
pozitiva, implicare, relatii, sens si realizare — PERMA (Seligman, 2018). Aceasta teorie speciald a
bunastarii s-a demonstrat a fi relevanta pentru masurarea bunastarii adolescentilor, a tinerilor de
varsta scolara, desi cu factori usor reformulati de angajament, perseverentd, optimism, conexiune
si fericire — EPOCH (Kern et al, 2015).

O alta abordare care a oferit fundament unor cercetari ulterioare referitoare la starea de
bine a elevilor (de exemplu) este modelul conceptual al lui Erik Allard: HAVING, BEING,
LOVING. Astfel, fericirea poate fi considerata, intr-o anumitd masura, atat o trasaturd cét si o stare

(Konu & Rimpelg, 2002).



STAREA DE BINE IN SCOALA
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Fig. 1 - Modelul Starii de bine in scoald (dupa Konu & Rimpeld)




O interesanta definitie a conceptului de wellbeing este cea concentrata pe trei domenii
cheie: ideea unui punct de referinta pentru bunastare, inevitabilitatea echilibrului/ homeostaziei si
starea fluctuanta dintre provocari si resurse. Este propusa o noua definitie a bunastarii (Dodge et

al, 2012) ca punct de echilibru intre resursele unui individ si provocarile cu care se confrunta:

Fig. 2 — Definitia starii de bine dupa Doge et al

DE CE ESTE IMPORTANTA STAREA DE BINE iN SCOALA

Starea de bine este importanta in scoald, deoarece acestea joaca un rol esential in sprijinirea
si Indrumarea elevilor de a face alegeri sdnatoase de viata si de a Intelege efectele, consecintele
alegerilor pe care le-au facut asupra sanatatii si bunastarii lor. Copilaria si adolescenta reprezinta
o perioada critica in dezvoltarea atitudinilor pe termen lung fatd de bundstarea personald si
alegerile de stil de viata. Abilitatile sociale si emotionale, cunostintele si comportamentele pe care
tinerii le Tnvata la clasa 1i ajutd sa-si dezvolte rezilienta si sa stabileasca modelul pentru modul in
care isi vor gestiona sandtatea fizicd si mentald de-a lungul vietii. Scolile trebuie sd ofere
studentilor abilitatile intelectuale necesare pentru a reflecta critic asupra acestor alegeri si asupra
influentelor pe care societatea le aduce asupra lor, inclusiv prin presiunea exercitata asupra lor de

catre colegi, publicitate, retelele sociale, valorile familiale si culturale.

Exista o legaturd directa intre bunastare si performanta academica si invers, adica bunastarea
este o conditie prealabila esentiala pentru realizare, iar realizarea este esentiala pentru bunastare.

Activitatea fizica este asociata cu imbunatatirea invatarii i cu capacitatea de concentrare. Relatiile



puternice si de sustinere ofera elevilor resursele emotionale pentru a iesi din ,,zona de confort”
intelectuala si a explora idei si moduri de gandire noi, ceea ce este fundamental pentru realizarea
educationald'?. Relatia intre starea de bine in scoald, impactul acesteia asupra rezultatelor
academice si nu numai ale elevilor este evaluata intr-un recent (2020) studiu de impact realizat de
Universitatea Oxford®. Scopul studiului este reprezentat de promovarea succesului academic pe
baza focusirii asupra PLACERII DE A INVATA. Intrebarea fundamentald la care se incerci
gasirea unui raspuns este in ce masurd promovarea bunastdrii in scoli conduce la rezultate
educationale Tmbunatatite?
a. Ce efect(e), daca este cazul, au abordarile intregii scoli pentru promovarea bunastarii
asupra rezultatelor scolare ale elevilor?
b. Ce efect(e), daca este cazul, au abordarile intregii scoli pentru promovarea bunastarii
asupra rezultatelor suplimentare ale elevilor?
c. Ce strategii specifice sunt legate de rezultate pozitive (academice sau de alta natura)?

Relatii dintre wellbeing si rezultate academice ale elevilor:

Existd dovezi convingdtoare ale unei relatii intre bundstare si nivel academic, bazandu-se
pe cercetari efectuate intr-o gama larga de tari (de exemplu, Marea Britanie, China, Chile,
Australia, Franta, Germania, Bhutan, Mexic, Peru), desi aceasta relatie este adesea slaba spre
moderata.

Exista o oarecare variatie complexa in relatia dintre bunastare si rezultatele academice, iar
aceasta nu este consecventa intre grupurile de varsta sau tari.

Relatii dintre wellbeing si alte rezultate ale elevilor:

Exista dovezi solide, longitudinale, ca bunastarea este, de asemenea, asociata cu o varietate
de rezultate suplimentare ale elevilor, inclusiv implicarea, experientele de tranzitie intre scoala
primara si gimnaziald si succesul in comparatie cu parintii aflati in aceeasi etapa de educatie (cu

»succesul” definit In termeni de cel mai inalt nivel de educatie atins).

2 Council of Europe ,,Improving wellbeing in schools™ https://www.coe.int/en/web/campaign-free-to-speak-safe-to-
learn/improving-well-being-at-school

3 ,,The impact of promoting student wellbeing on student academic and non-academic outcomes: An analysis of the
evidence” https://oxfordimpact.oup.com/wp-content/uploads/2020/10/Wellbeing-Impact-Study-Report.pdf
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Efectele abordarilor intregii scoli pentru promovarea bunastarii asupra rezultatelor academice:

Exista o baza internationald puternica de dovezi care sd sustind afirmatia ca abordarile
pentru promovarea bunastarii ale intreagii scoali pot avea un efect asupra rezultatelor academice.

Exista unele dovezi mixte n aceastd chestiune (de exemplu, studii care constata o lipsa de
efect), dar unii autori au sugerat ca, acolo unde nu a fost gasit un efect, acest lucru se poate datora
unor probleme cu implementarea.

Acolo unde se gasesc efecte, acestea sunt adesea mici pana la moderate, dar sunt necesare
cercetari suplimentare pentru a evalua dacd exista efecte pe termen mai lung ale abordarilor privind
bunastarea intregii scoli asupra rezultatelor academice (care pot fi cumulate in timp).

Efectele abordarilor intregii scoli pentru promovarea bundstarii asupra rezultatelor non-academice

(de exemplu, sociale si emotionale):

Existd, de asemenea, dovezi puternice care sugereaza ca abordarile intregii scoli pentru
promovarea bunastarii pot avea efecte pozitive asupra unei game largi de rezultate ale elevilor,
inclusiv sandtatea mintald, stima de sine, autoeficacitatea, motivatia, comportamentul si
probabilitatea scazuta de abandon scolar.

Strateqii legate de rezultate pozitive:

O mare varietate de factori pot afecta capacitatea unei interventii sau a unei strategii la
nivelul intregii scoli de promovare a bunastdrii de a avea efecte pozitive asupra rezultatelor
academice si a altor elevi. Unele dintre sfaturile cheie de la mai multi autori bazate pe dovezi
empirice sugereaza ca scolile ar trebui:

- Sa adapteze si sa ia in considerare contextul scolar specific (Se impune o autoevaluare
adecvata nainte de implementare pentru a identifica atuurile si punctele forte ale scolii,
precum si a problemelor specifice care trebuie abordate, cele asupra carora se impune
interventia);

- Sa se asigure cd politica scolard mai larga sprijind implementarea;

- Sa aiba o abordare integrata, pe mai multe niveluri (scoala si clasd).

- Sa implice activ comunitatea mai largd, inclusiv parintii/familiile;

- Sa se concentreze pe dezvoltarea competentelor specifice ale profesorilor pentru a crea
premisele succesului Tn implementare;

- Introducerea unor sisteme de monitorizare pentru a urmari si ajusta implementarea dupa

cum este necesar, precum si pentru a evalua impactul;



- Sa se asigure ca exista suficient timp si resurse pentru a sprijini implementarea;

Una dintre provocarile incercarii de a promova bunastarea tinerilor n scoala este natura insasi
a conceptului, multele fatete ale bunastarii, pentru ca exista tipuri diferite de bunastare si toate
trebuie promovate intr-o oarecare masura pentru a crea un sentiment general de bunastare unei
anume persoane. Deci, nu este posibild imbunatatirea bunastarii elevilor la scoala prin interventii
sau activitati unice. Mai degraba este necesara dezvoltarea unei ,,culturi” a bunastarii in intreaga
scoald si implicarea activa a intregului personal, didactic si nedidactic, ceea ce poate fi dificil de
realizat.

Pe de alta parte, promovarea bunastarii poate parea uneori sa intre in conflict cu alte prioritati
scolare, cum ar fi standardele academice. Asteptarile nerezonabil de mari, un regim de testare
constantd sau un accent excesiv pe importanta performantei academice pot submina de fapt
bunastarea elevilor.

In multe cazuri, scolile nu au deplina libertate de a face schimbiri in viata scolara care ar putea
aduce cel mai mult beneficii bunastarii elevilor. Nu exista, de exemplu, un control al scolii asupra
examenelor si/ sau a testelor formale, asupra continutului curriculei, asupra duratei zilei de scoala
sau asupra unor aspecte ale mediului scolar fizic. De asemena, scolile nu au control asupra
numeroaselor influente din afara scolii asupra bunastarii elevilor. Ceea ce se intampla In casa si in
familie, in comunitatile locale sau in retelele sociale poate avea la fel de mult, daca nu mai mult,
influentd asupra starii de bine a elevilor.

In cele din urma, dezvoltarea unui sentiment de stare de bine la elevi devine cu atat mai dificila
atunci cand personalul scolii insusi nu are un sentiment pozitiv de bundstare. Bunastarea la locul
de munca este strans legatd de stres. Stresul la locul de munca este legat de volumul de munca,
calitatea relatiilor profesionale, nivelul de autonomie, claritatea cu privire la rolul si la atributiile
profesionale, disponibilitatea de sprijin si oportunitatea de a fi implicat in schimbari care afecteaza
viata profesionald. Nivelurile ridicate de stres pot duce la demotivare, lipsa de satisfactie in munca
si sandtatea fizica si mentala precara, ceea ce are un efect si asupra bunastarii elevilor.

Ca urmare a acestor provocari, scolile se deosebesc unele de altele atat prin modul in care isi

folosesc resursele dar si prin modul in care isi indeplinesc cele mai importante scopuri.



CE CONTRIBUIE LA STAREA DE BINE A ELEVILOR DIN SCOALA

Indicatorii starii de bine in scoald (Konu & Rimpeld, 2002):

CONDITIILE DIN SCOALA — HAVING
RELATIILE SOCIALE — LOVING
MIJLOACELE DE AUTOIMPLINIRE — BEING
SANATATEA

Starea de bine, bunastarea este Stare 0 subiectiva, psihologica. Aceasta inseamna ca elevii aflati

in circumstante fizice identice pot percepe lucrurile foarte diferit si au niveluri foarte diferite de

bunastare. De asemenea, desi putem identifica factorii care pot influenta bunastarea, nu exista nicio

garantie ca acestia vor face de fapt acest lucru pentru un anumit copil. Ceva care este esential

pentru bunastarea unui copil poate fi mult mai putin relevant pentru a altuia. Se impune, deci, 0

abordare in termeni mult mai largi ai domeniilor de influenta iar identificarea acelora care au o

mai mare insemndtate pentru fiecare elev in parte se poate face in urma conversatiilor individuale

cu acestia.

Acesti abordare mai largi cuprinde®:

MEDIUL DE ACASA: lipsa sprijinului sau a interesului parental sau dimpotrivi, parinti
ale copilului, lipsa timpului liber datoritd unui program extrascolar incarcat (meditatii,
activtati sportive, altele);

MEDIUL SCOLAR: lipsa unor resurse materiale, calitatea scazuta a actului educational,
relatiile cu colegii si cu profesorii, insecuritatea;

ATRIBUTE PERSONALE: atitudini si comportamente (curiozitatea intelectuala,
motivatia, autoconducerea si autoeficienta, rezilienta si capacitatea de adaptare, capacitatea
de interactiune si de lucru in echipa);

COMPETENTELE LINGVISTICE: critice atat pentru succesul academic cat si pentru
interactiunile sociale;

PERFORMANTELE ACADEMICE: notele mari sunt adesea asociate cu starea de bine,

au impact asupra stimei de sine crescute si a sensului atingerii obiectivului. Totusi, cu cat

4 Cambridge Center for Evaluation and Monitoring ,,What affects students’ wellbeing in school, from parents’
personality to progress” https://www.cem.org/blog/what-affects-students-wellbeing-in-school



https://www.cem.org/blog/what-affects-students-wellbeing-in-school

individul este mai constiincios, cu atat este mai mare impactul asupra stérii sale de bine si
a increderii sale ca nu se va descurca bine la clasa sau la un examen.

e ANTURAJUL, RELATIILE CU ALTI TINERI

Tn cadrul unui studiu® mai larg al OECD Programme for International Student Assesement
(PISA) referitor la insemnatatea scolii in viata elevilor, studiu publicat in 2018, sunt identificati
patru mari factori contributori la starea de bine a elevilor in scoala:

e FACTORI PSIHOLOGICI: satisfactia vietii, sensul vietii (scopul, simtul posibilitétii

atingerii obiectivelor), constiinta de sine si absenta problemelor emotionale;

e FACTORI FIZICI: adoptarea unui stil de viata sanatos, starea generald de sanatate;

e FACTORI COGNITIVI: competentele elevilor in aplicarea a ceea ce stiu pentru a rezolva

diverse probleme;

e FACTORI SOCIALLI: relatiile elevilor cu familia, colegii si profesorii, Sentimentele

acestora cu privire la viata lor sociala,

5 OECD PISA 2018 Results — What schools means for students life https://www.oecd-ilibrary.org/sites/acd78851-
en/index.html?itemld=/content/publication/acd78851-en
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CUM POATE FI MASURATA STAREA DE BINE

Incercarile de a masura starea de bine pornesc de la modul in care este definit conceptul.
Cele mai utilizate scale au fost construite pornind de la una dintre acceptiunile moderne ale
conceptului, si anume aceea ca fericirea denotd o preponderentd a afectului pozitiv peste cel
negativ (Bradburn, 1969). Scala lui Brandburn este alcatuita din douda componente: afectul pozitiv
si afectul negativ. Fiecare componenta are 5 articole. Sunt chestionati participantii daca, in ultimele
saptamani, au simtit anumite emotii. Variantele de raspuns sunt ,,Da” sau ,,Nu” pentru fiecare
intrebare. Scorul ,,Nu” este scazut din scorul ,,Da” pentru a crea un scor pozitiv/negativ pentru
diferenta afectiva (Affect Balance Scale — ABS).

Angus Campbell porneste de la trei premise cu privire la starea de bine:

1. Dimensiunea subiectiva — rezida din experienta personala a fiecarui individ in parte.

2. Starea de bine subiectiva include masuratori pozitive.

3. Masurarea starii de bine subiective include o evaluare globala a tuturor aspectelor
referitoare la viata unei persoane. Propune astfel o scald bazata pe un singur item (Single
item survey questions). Masurarea se refera la o anumita perioada de timp sau la intreaga
viata (Campbell, 1976).

De remarcat ar fi faptul ca din itemii scalelor care isi propun sd masoare starea de bine
subiectiva lipsesc componentele obiective asociate conceptului de bunastare: sanatate, confort,
eticd, satre materiala (Kammann, 1983). Pentru a elimina acest neajuns, Kammann propune
astfel Afectometrul 2, un inventar al fericirii generale sau al sentimentului de bunastare bazat
pe masurarea echilibrului sentimentelor pozitive si negative din experienta recenta, realizabil
in 5 minute (Kamman & Flett, 1983).

Scalele multi-item pornesc de la maniera particulara pe baza careia se poate judeca
satisfactia in domenii specifice ale vietii, de nivelul cultural, de varsta si de modul in care viata
fiecarui individ este structuratd. Sunt identificate astfel, trei componente generale ale starii de
bine: afectul pozitiv, afectul negativ si judecdtile privind satisfactia vietii (Andrews &

Withney, 2012).

10



In ceea ce priveste provocirile pe care le intAmpina cel care isi propune sa realizeze o
evaluare a starii de bine a individului, cea mai dificila este reprezentata de posibilitatea ca o
persoana chestionata sa experimenteze in acel moment un anumit nivel de fericire, dar, din motive

numai de el stiute, sa se eticheteze ca fiind fericit (Konu & Rimpel&, 2002).

MODELUL PERMA

Numit si al celor 5 piloni ai bunastarii — emotie pozitiva, angajament, relatii, sens, realizare
(Seligman, 2012). Modelul consta din cinci caracteristici pozitive diferite care sustin impreuna
niveluri mai Tnalte de bunastare sau stare de bine: angajament, perseverenta, optimism, conexiune

si fericire.

E = Angajament

Implicarea se refera la a fi absorbit, interesat si implicat intr-0 activitate sau in lumea
insasi. Nivelurile foarte ridicate de implicare sunt cunoscute ca o stare numita ,,flux”, in
care esti atat de complet absorbit de o activitate incat pierzi orice simt al timpului.

P = Perseverenta

Perseverenta se referd la a avea tenacitatea de a ramane focusat, de a nu abandona ce ai
inceput §i de a urmari un scop, in ciuda oricaror provocari care apar. Capacitatea de a
duce la bun sfarsit lucrurile pe care le-ai inceput, chiar daca dureaza ceva timp. Cand
lucrurile devin grele, unii dintre noi abandonam, in timp ce altii se Incapatdineaza sda duca
lururile la bun sfarsit.

O = Optimism

Optimismul se refera la a avea un sentiment de speranta si incredere in viitor. Implica, in
general, o viziune favorabila asupra lumii. Evenimentele negative sunt vazute ca
temporare si specifice situatiei, Se amifesta credinta ca lucrurile isi vor gasi o rezolvare
intr-un mod bun.

C = Conexiune

Conexiunea se refera la a te simti iubit, sprijinit si apreciat de altii. Este mai mult decat sa

ai oameni in viata ta. Este despre sentimentul de apropiere de ceilalti.

11



H = Fericire

Fericirea este un sentiment general de bucurie si de multumire de sine sau cu viata pe care

o duci. Nimeni nu se simte fericit tot timpul, dar tinzi sa te simti in general multumit de

viata.

MODELUL DE CHESTIONAR

Acesta este un sondaj despre tine!
Va rugam sa cititi fiecare dintre urmatoarele afirmatii.
Incercuieste cdt de mult te descrie fiecare afirmatie.

Va rugam sa fiti sinceri - nu exista raspunsuri corecte sau gregite!

INTREBARI DOMENIUL ALTERNATIVE DE RASPUNS
Aproape | Cateodata Des Foarte Aproape
niciodata des intotdeauna

1. Atunci cand mi se intampla C1
ceva bun, existd persoane
carora le Tmpartasesc vestea.

2. Duc la bun sfarsit orice as fi P1
incepult.

3. Sunt optimimist Tn ceea ce 01
priveste viitorul meu.

4. Ma simt fericit. H1

5. Cand ma implic intr-0 El
activitate imi place atat de
mult incat pierd notiunea
timpului.

6. Ma distrez foarte mult. H2

7. Sunt complet absorbit de E2
ceea ce fac.

8. Tubesc viata. H3

9. Lucrez la temele de la scoala P2
pana le termin.

10. Cand am o problema exista C2
cineva care este disponibil
pentru mine.

11. Cand sunt implicat intr-o E3

activitate uit de toate
celelalte probleme pe care le
am.
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12. Cand invit ceva nou pierd E4 Nusunt | Sunt putin | Intr-o | Intr-o Intr-o
notiunea timpului. o
’ deloc asa | asa anumita | mare foarte mare
masurda | masura | masura sunt
sunt asa | suntasa | asa
13. In vremuri incerte ma astept 02
ca ceva bun sa se intample.
14. Exista in viata mea oameni C3
carora le pasd cu adevarat de
mine.
15. Cred c@ urmeazd sa mi se 03
intdmple lucruri bune 1in
viitor.
16. Am prieteni de care Tmi pasa C4
cu adevarat.
17. Odata ce am facut un plan P3
pentru a duce la bun sfarsit
ceva, 1l respect, ma tin de el.
18. Cred ca lucrurile isi vor gasi 04
pana la urma o rezolvare,
indiferent de cat de grele par.
19. Sunt o persoana muncitoare. P4
20. Sunt o persoana vesela. H4

Punctajul EPOCH

Pe domenii, fiecare item este punctat pe o scara de la 1 la 5 (Aproape niciodata/ Nu sunt deloc

asa= 1; Aproape intotdeauna/ Intr-o foarte mare masura sunt asa = 5).

Scorurile sunt calculate pentru fiecare domeniu ca medie a celor patru elemente, iar rezultatele pot

fi prezentate ca un profil pentru toate domeniile.

Implicare = medie (E1,E2,E3,E4).
Perseverenta = medie (P1,P2,P3,P4)
Optimism = medie(01,02,03,04)
Conexiune = medie (C1, C2, C3, C4)
Fericire = medie (H1,H2,H3,H4)
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Fig. 3— EPOCH_Sample scoring presentation

MODELUL PANORAMA EDUCATION®

RECOMANDAT: Profesorilor, profesorilor diriginti, consilierilor scolari, managementului
scolii;

FRECVENTA: O data pe saptdmana sau mai rar, cu posibilitatea alternarii intrebarilor adresate;
ACTIUNE POST-CHESTIONARE: Pe baza evaluarii raspunsurilor primite se pot identifica acei
elevi care ar putea avea nevoie de sprijin/ suport, precum si a acelor arii sau domenii unde acestia

au nevoie de sprijin;

6 Question Bank: Students Check-ins https://go.panoramaed.com/question-bank-student-check-ins
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INTREBARI

ALTERNATIVE DE RASPUNS

1. Cum te simti astazi? Ma simt | Nici bine | Masimt | Ma simt
rau nici rau bine foarte bine

2. Care este emotia pe care o Agitatie Bucurie | Dragoste Furie Tristete | Ingrijorare
resimti cel mai puternic astazi?

3. De-a lungul saptamanii trecute, | Aproape Rar Uneori Frecvent Mai tot
cat de des te-ai simtit AGITAT? | niciodata timpul

4. De-a lungul saptamanii trecute, | Aproape Rar Uneori Frecvent | Mai tot
cat de des te-ai simtit niciodata timpul
BUCUROS?

5. De-a lungul saptamanii trecute, | Aproape Rar Uneori Frecvent | Mai tot
cat de des te-ai simtit [UBIT? niciodata timpul

7. De-a lungul saptamanii trecute, | Aproape Rar Uneori Frecvent | Mai tot
cat de des te-ai simtit PLIN DE | niciodata timpul
SPERANTA?

8. De-a lungul saptamanii trecute, | Aproape Rar Uneori Frecvent | Mai tot
cat de des te-ai simtit FURIOS? | niciodata timpul

9. De-a lungul saptamanii trecute, | Aproape Rar Uneori Frecvent | Mai tot
cat de des te-ai simtit SINGUR? | niciodata timpul

10. De-a lungul saptamanii trecute, | Aproape Rar Uneori Frecvent | Mai tot
cat de des te-ai simtit TRIST? niciodata timpul

11. De-a lungul saptamanii trecute, | Aproape Rar Uneori Frecvent | Mai tot
cat de des te-ai simtit niciodata timpul

INGRIJORAT?

15




12.

De-a lungul saptamanii trecute,

cat de des te-ai simtit
FRUSTRAT?

Aproape

niciodata

Rar

Uneori

Frecvent

Mai tot

timpul

14. Ai dori sa vorbesti, in privat, cu Da Nu
un profesor al scolii despre cum
te simti sau ce te preocupa?
15. Cum ai dormit in ultima Prost | Acceptabil Bine Foarte
perioada? bine
16. Care a fost cea mai buna parte a | Raspuns
saptamanii trecute pentru tine? deschis
17. Care a fost cea mai grea parte a | Raspuns
saptamanii pentru tine? deschis

19. Daca s-ar oferi micul dejun Deloc Putin Foarte
gratuit la scoald, cate de mult te- mult
ar ajuta?

20. Daca ar exista un serviciu de Deloc Putin Foarte
spalat imbracaminte la scoala, mult
cat de mult te-ar ajuta?

21. Daca ai putea obtine haine Deloc Putin Foarte
gratuite (cum ar fi jachete si mult
pantofi) la scoald, cat de mult te-
ar ajuta?

22. Daca s-ar Tmbunatati accesul la Deloc Putin Foarte
internet in scoald, cat de mult te- mult

ar ajuta?
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Acestea sunt un set de intrebari pe baza a caror raspunsuri se poate evalua, multicriterial,
starea de bine a elevilor. Acest chestionar poate fi aplicat in forma prezentata mai sus sau apeland
numai la o anumita selectie de Intrebari, in functie de scopul cercetarii. Lista intrebarilor poate fi
dezvoltata prin adaugarea oricaror altele, astfel Incat cercetarea sa aiba o mai mare specificitate
sau sa adanceasca studiul asupra unor anumite aspecte.

In formularea concluziilor, gruparea multicriteriala a raspunsurilor aduce nu numai rigoare
dar si posibilitatea de a identifica acele aspecte care sunt mai relevante pentru cercetarea intreprinsa
si pe baza carora se pot construi interventii de ameliorare (acolo unde este cazul).

Intrebari tip ,,rise hand” (de identificare a unei situatii/ aspect/ problema s.a.m.d) — 14;

Intrebari pentru evaluarea ,,pulsului emotional” — 1, 2;

Intrebari ,,narativ despre bunastare” — 16, 17, 18;

Intrebari ,,survol emotional, 360°” -3, 4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12;
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ANEXA 1 — COLECTAREA, PRELUCRAREA SI INTERPRETAREA
DATELOR CULESE PE BAZA UNUI CHESTIONAR ELABORAT DUPA
MODELUL PANORAMA EDUCATION

UNITATEA SCOLARA: Liceul ,,Andrei Muresanu” Brasov
PERIOADA DESFASURARII CERCETARII: 21.12. — 23.12.2022

SCOPUL CERCETARII: Identificarea modului in care se simt elevii scoii, a nivelului stirii de
bine resimtite de acestia in perioada de referinta (in saptamana n care s-a aplicat chestionarul),
precum si a modului in care scoala, profesorii pot sa vina in sprijinul celor care au nevoie, sa

contribuie la cresterea nivelului starii de bine in general, pentru toti elevii.

MODUL DE APLICARE AL CHESTIONARULUI: Chestionarul a fost realizat digital si

distribuit elevilor din ciclul gimnazial si cel liceal prin intermediul profesorilor diriginti.

LINK-UL CATRE CHESTIONAR: https://docs.qoogle.com/forms/d/e/1FAlpQLSeCm-
CNFOwUDbNT8reEyfmee-6cmJKcQcKBaQS7gweAlnz69Sa/viewform

LINK-UL CATRE FISIERUL MARTOR:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1svVZjOPBVBYqg Xv2ZUdRumHsONcBgSEquGzYwn
KXAIQ/edit?resourcekey#qid=839126921

NUMARUL TOTAL DE RASPUNSURI INREGISTRATE: 219
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REZULTATELE INREGISTRATE (SAMPLE PRESENTATION)

Elevi de gimnaziu

20 40 60 80 100 120 140

o

Fig. 4 — Distributia pe niveluri de invatdmant a elevilor respondenti
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Fig. 5 — Distributia pe varste a elevilor respondenti
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Cht de des te-ai simtit PLIN DE SPERANTA pe parcursul
saptamanii trecute?

Cét de des te-ai simtit in SIGURANTA pe parcursul siptiménii
trecute?

Cat de des te-ai simtit IUBIT pe parcursul sdptamanii trecute?

Cét de des te-ai simtit BUCUROS pe parcursul sdptamanii
trecute?

Cét de des te-ai simtit ENTUZIASMAT pe parcursul
saptamanii trecute?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

H Nicioodata ®Foarterar ®=Uneori © Frecvent = Mai tot timpul

Fig. 6 — Survol emotional 360°, afect pozitiv
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Cat de des te-ai simtit FRUSTRAT pe parcursul saptamanii
trecute?

Cat de des te-ai simtit INGRIJORAT pe parcursul
saptamanii trecute?

Cat de des te-ai simtit TRIST pe parcursul saptimanii
trecute?

Cét de des te-ai simtit SINGUR pe parcursul saptimanii
trecute?

Cat de des te-ai simtit FURIOS pe parcursul saptamanii
trecute?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Nicioodata = Foarte rar = Uneori = Frecvent ® Mai tot timpul

Fig. 7 - Survol emotional 360°, afect negativ
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Numar cazuri

0e
10

mDa mNu

Fig. 8 — Ponderea numarului de elevi care s-au simtit amenintati de alti elevi

11 12 13 14 15 16 17 18
Varsta (ani)

Fig. 9 — Distributia cazurilor de agresiune dupa varsta elevului care a fost agresat
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mDa mNu

Fig. 10 — Ponderea numarului de elevi care ar dori sa discute si in privat cu un profesor despre ceea ce-1 perocupa

Am dormit foarte bine

Am dormit bine

Uneori nu am dormit bine

Nu am dormit bine deloc

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90

Fig. 11 — Distributia elevilor dupa raspunsul la intrebarea ”Cum ai dormit in ultima perioada?”



Activitati legate de Craciun (Secret Santa)
Timpul petrecut cu prietenii

Weekend-ul

EEE——————
B —————
B ———— ]
O notd buna B E—— ]
Activitati sportive sau divertisment O —
Nu stiu |

Ziua de vineri ee—

Nu a fost nicio parte buna L —

Atunci cand nu merg la scoala | —

Perioadele fara teste L —

Ziua de luni —
Toatd saptamana |

Ziva de marti =

0 5 10 15 20

Fig. 12 — Cea mai buna parte a saptamanii de referinta

Teste, evaludari orale BN ]
Nicio parte a saptamanii T
Perioada din sdptamana in care sunt cursuri i trezitul de
P 3 [

dimineata

Nu stiu .
Ziua de luni i
Onotd mica
Zivadejoi
Starea de sdnatate .
Ziua de miercuri

Ziva de marti

0 10 20 30 40 50 60

Fig. 13 — Cea mai grea parte a saptamanii de referinta
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mDeloc ®Putin =Mult

Fig. 14 — Ponderea numarului de elevi pentru care servirea micului-dejun gratuit la scoala ar fi de ajutor

mDeloc ®Putin = Mult

Fig. 15 — Distributia respondentilor dupa raspunsul la intrebarea ,,Daca ai putea obtine haine gratuite (cum ar fi
jachete si pantofi) la scoala, cat de mult te-ar ajuta?”
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mDeloc ®mPutin =Mult

Fig. 16 - Distributia respondentilor dupa raspunsul la intrebarea ,,Daca s-ar imbunatati accesul la internet in scoala,
cat de mult te-ar ajuta?”
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Nu stiu

Mai multa deschidere a profesorilor catre elevi (discutii, mai
multa intelegere pentru elevi)

Muzica pe holuri in timpul pauzelor

Activitati sportive, de socializare si divertisment

Nimic

O pauzd mai mare de 10 minute

Activitati extrascolare

Activitati de invatare interactive

Grupurile sanitare (mai curate, mai dotate cu sapun, hartie
igienica)

Reducerea numarului de ore

O mai mare integrare a tehnologiei informatiei in modul de
predare a celorlalte discipline

Vending machines cu gustari

Mobilier nou, mai ergonomic

Activitati practice sau experimentale

Activitati de voluntariat

Calitatea si accesibilitatea internetului

Decorarea holurilor si a claselor

|
]
.
.
.
.
.
.
.
i
5 10 15 20 25

Fig. 17 — Propuneri ale elevilor, adresate scolii, pentru imbunatatirea starii de bine in scoalad

28

30



LISTA FIGURILOR DIN DOCUMENT

Fig. 1 - Modelul Starii de bine in scoalad (dupd Konu & Rimpeld).........ccvvvvvriiiieienencieiininnens 3
Fig. 2 — Definitia starii de bine dupa Doge €t al .........cccoociiiiiiiiiiiieie e 4
Fig. 3— EPOCH_Sample SCoring preSentation..........c.cooviiiieieiierieniniesesie e 14
Fig. 4 — Distributia pe niveluri de invatamant a elevilor respondenti.............cceevererereiciennnnnnn 20
Fig. 5 — Distributia pe varste a elevilor reSPONdenti...........cooveieiiereiireninieieeeee e 20
Fig. 6 — Survol emotional 360°, afECt POZITIV ....cveveiviiiiiiiiiiiieieie e 21
Fig. 7 - Survol emotional 360°, afeCt NEZATIV ....c.veviiviiiiiiiiiiieieie e 22
Fig. 8 — Ponderea numarului de elevi care s-au simtit amenintati de alti elevi ...........cccceerenene 23
Fig. 9 — Distributia cazurilor de agresiune dupa varsta elevului care a fost agresat.................... 23

Fig. 10 — Ponderea numarului de elevi care ar dori sa discute si in privat cu un profesor despre

(00T ol 0TS (a1 U o TSR R TP 24
Fig. 11 — Distributia elevilor dupa raspunsul la intrebarea ”Cum ai dormit in ultima perioada?” 24
Fig. 12 — Cea mai buna parte a saptamanii de refering............ccoovreiiiiniininiisieiee e 25
Fig. 13 — Cea mai grea parte a saptamanii de referinta..........ccocvrereieieniiniiniinieiee e 25

Fig. 14 — Ponderea numarului de elevi pentru care servirea micului-dejun gratuit la scoala ar fi de

Fig. 15 — Distributia respondentilor dupa raspunsul la intrebarea ,,Daca ai putea obtine haine

gratuite (cum ar fi jachete si pantofi) la scoald, cat de mult te-ar ajuta?”..........cccevviiiiinicinenn. 26
Fig. 16 - Distributia respondentilor dupa raspunsul la intrebarea ,,Daca s-ar imbunatati accesul la
internet n scoald, cit de mult te-ar QJuta?” ... 27

Fig. 17 — Propuneri ale elevilor, adresate scolii, pentru a imbunatatirea starii de bine in scoala. 28

29



	INTRODUCERE
	STAREA DE BINE (WELLBEING) – POSIBILE DEFINIȚII ȘI PROVOCĂRILE CE VIN DIN ÎNCERCARILE DE DEFINIRE ALE CONCEPTULUI
	DE CE ESTE IMPORTANTĂ STAREA DE BINE ÎN ȘCOALĂ
	CE CONTRIBUIE LA STAREA DE BINE A ELEVILOR DIN ȘCOALĂ
	CUM POATE FI MĂSURATĂ STAREA DE BINE
	MODELUL PERMA
	MODELUL PANORAMA EDUCATION
	REFERINȚE BIBLIOGRAFICE
	ANEXA 1 – COLECTAREA, PRELUCRAREA ȘI INTERPRETAREA DATELOR CULESE PE BAZA UNUI CHESTIONAR ELABORAT DUPĂ MODELUL PANORAMA EDUCATION
	LISTA FIGURILOR DIN DOCUMENT

